CERTIFIKAT HODNOCENT
TRENERSKE ORGANIZACE

vystaveny pro:

DC VISION, s.r.o.

12.02.2007

vzdélévaci a tréninkové organizace tispéné absolvovala hodnoceni trenérské organizace.
Metodika a postup pouZity k tomuto hodnocen{ organizace vychdzi z principii a zdsad
zakotvenych v TQM a z principit Modelu excelence, ktery pouzivda EFQM pro hodnoceni

excelence malych a stfednich firem.
vysledek hodnoceni: rating:
67,8 A
A+ 100 - 81 Spitkova organizace, kterd je mezindrodné zndm4 a uznévand. Vysledky dosahované
v organizaci lze vyuZit jako model.
A 80-61 Vysoce erudovand instituce, na vyspé&lé profesiondlni
arovni (lepsi evropskd).
B 60 - 51 Spolehlivé instituce s trvalé dobrymi vysledky ve vzd&lavani, s prvky nepfetritého
zlep3ovini. Pevnd pozice na trhu vzdéldvani (lepsi Cesk4).
C 50-41 Instituce s pevnou pozici na lokilnim trhu (lepéi lokélni).
D 40-21 Instituce s omezenym poétem klienti na trhu vzdélévini.
E 20-0 Instituce, kterd vstupuje na trh vzdélvéni, za&inajic{ s malymi zkuenostmi.
v Ostravé dne:
25. 08. 2008
Q Cialme g
Mgr. Zdefiek Kardsek Ing. Petra Ad4skova,

Manazer projektu hodnotitelka trenérskyjch
i organizaci (EFQM)
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